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CHAMADA PUBLICA N° 001/2011 — 4 CREDE

A Coordenadora da 42 COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO-
CAMOCIM, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico a abertura de inscrigdes para o processo
seletivo destinado a formacdo de um banco de recursos humanos para lotagdo no NTE e
SUPERINTENDENCIA ESCOLAR da 42 CREDE, de acordo com as condicbes abaixo descritas:

1. DA SELEGAO

1.1 SELEGAO PARA MULTIPLICADOR DO NTE

O Nucleo de Tecnologia Educacional tem por objetivo sensibilizar e motivar as escolas para a acesso
efetivo a Tecnologia de Informagao e Comunicacdo, dando apoio ao processo de planejamento
tecnolégico, capacitando professores e equipes administrativas das escolas, assessorando
pedagogicamente para o uso da tecnologia no processo ensino-aprendizagem.

Dentre outras atividades, as atribui¢des basicas do multiplicador do NTE s&o:

* sensibilizar e motivar as escolas para a incorporagdo da tecnologia de informacdo e
comunicagao no seu Projeto Politico Pedagdgico;

» estruturar um sistema de formacgao continuada de professores no uso das novas tecnologias
da informacdo, visando o maximo de qualidade e eficiéncia, no processo do ensino e
aprendizagem;

* desenvolver modelos de capacitagdo que privilegiem a aprendizagem cooperativa e
autdbnoma, possibilitando aos professores a oportunidade de intercomunicagdo e interagao
com especialistas, o que devera gerar uma nova cultura de educacéao a distancia;

» preparar professores para o uso das novas tecnologias da informacdo e comunicacdo de
forma autbnoma e independente, possibilitando a incorporacdo das novas tecnologias a
experiéncia profissional de cada um, visando a transformacgdo de sua pratica pedagdgica e,
consequentemente, melhoria da aprendizagem.

* acompanhar e avaliar os processos pedagdgicos instaurados nas escolas.

1.1.2 - Pré-requisitos para candidatos a Multiplicador do NTE.

a) Possuir diploma de nivel superior (Licenciatura Plena);

b) Possuir diploma de Especializagao em Midias na Educacéo;

c) Ser, obrigatoriamente, Professor Efetivo da rede publica estadual de ensino, com 40h
semanais;

d) Possuir experiéncia docente de, no minimo, dois anos;

e) Dedicagao exclusiva, com disponibilidade para viagens de acompanhamento as escolas
e participacdo em eventos e capacitagbes realizadas na regido, em outros municipios do
Estado do Ceara e/ou em outros Estados.

1.2 - SELEGAO PARA SUPERINTENDENTE ESCOLAR

A Superintendéncia Escolar tem por missdo acompanhar e apoiar a gestdo das unidades escolares

42 COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
Travessa Dr. Jodo Tomé, S/N — Centro, CEP 62400-000, Camocim-CE., Tel (88) 3621 6483 / 6485 / 6479. E-mail: crede04@crede04.seduc.ce.gov.br



(GOVERNO po
EstADO po CEARA

Secretaria da Educagao

da rede estadual de ensino, buscando fomentar um movimento de reflexao e acdo em torno de trés
eixos principais: gestdo escolar, processos escolares e instrumentos de gestido, na perspectiva de
melhor acompanhar o funcionamento da escola, apoiando na identificacdo das fragilidades e na
busca de solugoes.

Dentre outras atividades, as atribui¢cdes basicas do(a) Superintendente Escolar sao:
* Preservar a autonomia da escola através do fortalecimento da lideranga do diretor;
* Visitar as escolas sob sua responsabilidade, pelo menos uma vez por més;
* Participar e colaborar nos encontros sistematicos com diretores e coordenadores
escolares;
* Participar das audiéncias individuais das escolas sob sua responsabilidade, realizadas
pela Coordenadora da 42 CREDE junto ao Nucleo Gestor das Escolas;
* Acompanhar os indicadores educacionais, tais como:
Movimento e rendimento escolar;
Desempenho académico dos alunos em avaliagdes externas;
Condigdes de aprendizagem (clima escolar harmonioso);
Adequacao da estrutura fisica; etc.

* Acompanhar os processos escolares, tais como:
Matricula e Lotacéo;
Planejamento e Pratica Pedagogica;
Avaliacao da aprendizagem; etc.

* Acompanhar os instrumentos de gestao, tais como:
Calendario escolar;
Regimento escolar;
Plano de Metas da Escola — PLAMETAS
Projeto Politico-Pedagdgico e Plano de Desenvolvimento da Escola.

1.2.1 - Pré-requisitos para candidatos a Superintendente Escolar.

a) Possuir diploma de nivel superior (Licenciatura Plena);

b) Ser, obrigatoriamente, Professor Efetivo da rede publica estadual de ensino, com 40h
semanais;

c) Possuir experiéncia docente de, no minimo, dois anos;

d) Dedicacgao exclusiva, com disponibilidade para viagens de acompanhamento as escolas
e participagdo em eventos e capacitagdes na regidao ou em outros municipios do Estado.

2. DA COORDENAGAO E EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera coordenado pela Coordenadora Regional e executado pelo Nucleo Regional
de Desenvolvimento da Escola — NRDES que ficara responsavel pelo recebimento das inscricoes.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 — As inscrigdes estardo abertas na sede da 42 CREDE, no periodo de 19, 20 e 21 de janeiro de
2011, no horéario de 08h30min as 12h e de 13h30min as 17h. No dia 21 as inscricbes serao
encerradas as 12h.
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4. DAS EXIGENCIAS NO ATO DA INSCRIGAO
4.1 - No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Requerimento de inscricdo, devidamente preenchido e assinado, sem emenda ou rasuras;
b) Copia autenticada(na CREDE) do Diploma de Curso de Licenciatura Plena;
c) Cépia autenticada(na CREDE) do Certificado de conclusdo do Curso de Especializagao
em Midias na Educacgao, para candidatos a Multiplicador do NTE;
d) Comprovacao de experiéncia docente.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO
A selecdo consistira de avaliacdo do “curriculum vitae” e entrevista, que acontecera no dia 21 de
janeiro, a partir das 13h30min, na sede da 4® CREDE.

6. DO RESULTADO DA SELECAO

O resultado sera divulgado no site www.credeO4.seduc.ce.gov.br, onde constara o nome completo
dos candidatos que atingirem o perfil desejado para cada uma das funcbes a que se refere esta
chamada publica e serao relacionados, por ordem alfabética.

7. DA CONTRATAGAO

Por tratar-se de funcao de relevancia nas atividades da Regional, envolvendo a formacgdo de
professores e acompanhamento direto ao Nucleo Gestor das escolas de sua abrangéncia, a
contratagéo do candidato ocorrera através de convite da Coordenadora Regional da 42 CREDE.

8. DAS DISPOSIQ()ES FINAIS
8.1 - Os candidatos serao informados sobre o resultado final da selecdo publica através do site
www.crede04.seduc.ce.gov.br.

8.2 - Os casos omissos e duvidosos referentes ao processo de Selecdo serdo resolvidos pela 42
Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagao — CREDE-Camocim.

Camocim-CE., 19 de janeiro de 2011.

ELVIRA MARIA FERNANDES VERAS
Coordenador(a) da 42 CREDE
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