Secretaria da Edncagde

CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS PAIC, PARA A COORDENADORIA
REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO - CREDE4

A Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacgao - CREDE4, por intermédio
da Secretaria de Educacao, situada na Travessa Dr. Joao Thomé, S/N, Centro, Camocim,
em conformidade com a Lei n°® 15.276, de 28 de dezembro de 2012, que trata da
concessao de Bolsas pela Secretaria de Educagédo do Estado (SEDUC), no dmbito do
Programa de Aprendizagem na Idade Certa - MAIS PAIC, torna publica, para o
conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigdes e convoca os interessados a se
submeterem ao processo de selegao de bolsistas as Bolsas Extensdo Tecnolégica nivel
IV para fazer parte do BANCO DE BOLSISTAS do referido programa, nos termos

estabelecidos nesta Chamada Publica e seus anexos.

DISPOSIGOES GERAIS:

1.1. O PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS PAIC, da Secretaria
da Educagao do Estado, criado enquanto PROGRAMA DE ALFABETIZACAO NA IDADE
CERTA — PAIC pela Lei 14.026 de 17 de dezembro de 2007 e ampliado pela Lei N°
15.921, de 15 de dezembro de 2015, tem por objeto principal a cooperagao entre Governo
do Estado e municipios cearenses com a finalidade de apoiar tecnicamente e
financeiramente os municipios para ampliar as oportunidades de desenvolvimento das
criangas na Educacao Infantil, na etapa inicial de Alfabetizagdo, além da garantia das
aprendizagens em todo o Ensino Fundamental dos alunos da rede publica de ensino,

através de um conjunto de ag¢des organizadas que foram denominadas no final de 2015
de MAIS PAIC.

1.2. Esta Chamada destina-se a convocagdo de professores para participagdo no
Programa de Aprendizagem na Idade Certa — MAIS PAIC, visando a capacitagao continua
do servidor quanto as metodologias empregadas no Programa, gerando o
aperfeicoamento profissional do bolsista, que atuara como multiplicador do conhecimento,

no acompanhamento e avaliagao da implementacao e execugéo do Programa, durante o




exercicio de suas atividades funcionais.

1.3. Bolsa de Extensdo Tecnoldgica Nivel IV Profissionais, servidores publicos ou néo,
para atendimento aos objetivos do MAIS PAIC na(s) area(s) proposta(s) para cada tipo e
nivel de bolsa para capacitacdo continuada quanto as metodologias empregadas e
acompanhamento e avaliagao da execuc¢ao do Programa — Eixo de Literatura e Formacéao
do Leitor, além de outras atividades de apoio e coordenagdo de projetos, voltadas ao
atendimento dos objetivos do MAIS PAIC, no valor de R$ 420,00( Quatrocentos e Vinte

Reais), por um periodo de 4(quatro) meses: Julho a Outubro.

1.4. Calendario para o processo seletivo consta no anexo 1 deste Edital.

1.5. Ficha de Inscri¢gdo consta no anexo 2 deste edital e deve ser entregue na recepgao
da Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educa¢do — CREDE4, juntamente
com o Curriculo atualizado, contendo o registro de suas atividades académicas,
profissionais e técnico-cientificas desenvolvidas, acompanhado dos respectivos

comprovantes, e da proposta do Plano de Trabalho (modelo consta no anexo 3).

1.6. A carga horaria de dedicacdo sera de 40 (quarenta) horas semanais do bolsista,
conforme art. 7° da Lei N° 15.276, de 28 de dezembro de 2012.

1.7. Os valores e 0s niveis das bolsas do MAIS PAIC s&o definidos em DIARIO OFICIAL
DO ESTADO SERIE 3 ANO IV N°246 FORTALEZA, 31 DE DEZEMBRO DE 2012, Art.8°.
A concesséo das bolsas de que trata esta Lei esta condicionada & assinatura de Termo de
Compromisso a ser elaborado pela SEDUC.

1.8. As bolsas do Programa MAIS PAIC serdo concedidas e pagas, mensalmente, pela
SEDUC, por meio de crédito, diretamente em conta bancaria em nome do bolsista, a qual

devera constar obrigatoriamente no Termo de Compromisso.

1.9. Os candidatos selecionados fardo parte do BANCO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAIS PAIC, da Secretaria da Educac¢éo do Estado
do Ceara e poderdo ser convocados(as) conforme as necessidades para o

desenvolvimento e execugéo das atividades do Programa.

1.10 Os candidatos aprovados deverdo aguardar a convocagdo pela CREDE4, que sera



feita conforme as necessidades do Programa MAIS PAIC, nao gefando nenhuma

expectativa de direito.

2. PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO:

2.1. O processo de selegido da chamada contempla a seguinte forma de analise:

| - na avaliagdo dos curriculos dos candidatos, sera levado em consideracdo o mérito
cientifico, tecnoldgico e/ou profissional;

Il - na avaliag&o do Plano de Trabalho, a coeréncia com os principios e objetivos do MAIS
PAIC;

lIl - na entrevista, além de outros aspectos, a efetiva e relevante experiéncia profissional e

o nivel de comprometimento para execugéo das agdes desenvolvidas pelo Programa.

2.2. A selegado dos candidatos a bolsas do Programa serdo realizadas por equipes de
técnicos da CECOM/Crede4, onde seréo avaliados obrigatoriamente: Curriculo, Plano de
Trabalho proposto pelo candidato e Entrevista.

3. DAS INSCRIGOES E DA ENTREGA DO ENVELOPE:
3.1. As inscrigbes para participar do processo de selegdo de candidatos para concessao
de Bolsas de Extensao Tecnoldgica nivel IV, estarido abertas no periodo determinado no

ANEXO | deste edital que contém o cronograma.

3.2. No ato da inscrigéo, os candidatos interessados em participar da presente Chamada
Publica deverdo entregar a ficha de inscricdo (modelo constante do ANEXO |l deste
edital), indicando o tipo de bolsa para a qual deseja candidatar-se, o Eixo e as acdes

previstas, apresentando o Curriculum e o Plano de Trabalho.

4. DAS COMISSOES DE SELECAO:
4.1. Sera criada uma Comissdo de Selegdo a ser escolhida pelo Coordenador da

CREDEA4 e divulgada no flanelégrafo antes do inicio das inscrigées.

4.2. Os documentos entregues pelo candidato, no envelope, serdo avaliados pela
Comissdo de Selegdo designada, que realizara todos os trabalhos do processo de
selegdo, cujos resultados serdo lavrados em ata circunstanciada e assinada pelos

membros da respectiva Comissao.




5. DOS REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS:
O candidato a ser selecionado devera obrigatoriamente preencher os requisitos:
- ter formacao na area de Educagao efou Lingua Portuguesa;

- ter experiéncia na Educacao Basica por, no minimo, 02 anos.

6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:
A classificacdo dos candidatos, em atendimento a esta Chamada, sera realizada por
intermédio de andlises e avaliagbes comparativas realizadas pelos técnicos da

CECOM/Crede4, conforme o critério definido subitem 2.1 ( incisos |, Il, Il ) deste edital.

7. DO RESULTADO DO JULGAMENTO:

A relagao dos candidatos aprovados sera divulgada no site da Crede4.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

Os casos omissos seréao resolvidos pela CREDE4 em articulagdo com a Secretaria da
Educagéao do Estado do Ceara.

Camocim, 25 de Junho de 2018.

nador da Crede4



CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS PAIC, PARA A COORDENADORIA
REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - CREDE4

PROCESSO DE ESCOLHA DE BOLSISTA DO MAIS PAIC

26 a 27 de Junho de 2018

ANEXO 1

CRONOGRAMA

Inscricdo dos candidatos mediante
preenchimento de Formulario de
Inscricbes e entrega da documentagio
na recepg¢ao da CREDE4

28 de Junho de 2018

Realiza¢ao das entrevistas na CREDE4 —
Horario de 8h as 12h

28 de Junho de 2018

Resultado Final da Selegao — A partir das
16h




CHAMADA PUBLICA PARA SELEGCAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAIS PAIC, PARA A COORDENADORIA
REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO — CREDE4

PROCESSO DE ESCOLHA DE BOLSISTA DO MAIS PAIC

ANEXO 2

. FICHADE INSCRICAO. .

Dados Pessoais:

Nome:

Endereco:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:

Telefone:

Enderego eletrénico (e-mail):

Documentos de Identificacao:
CPF Ne: RG N°:

Informag6es Complementares:
Area de atuacéo:
Etapa da Educacédo Basica em que atua:

( ) Educacéo Infantil ( ) Fundamentall ( ) Fundamentalll ( ) Gestao

Experiéncias profissionais:




CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS PAIC, PARA A COORDENADORIA
REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAOQ - CREDE4
PROCESSO DE ESCOLHA DE BOLSISTA DO MAIS PAIC
ANEXO 3

ROTEIRO PARA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1.IDENTIFICAGAO:

1.1 Candidato (nome completo do candidato)

1.2 Telefones para contato

1.3 Enderego eletrénico (e-mail)

2. Dados do Plano de Trabalho:

2.1 Titulo (Supervisao / Formagao / Apoio — dizer a agéo principal do projeto)

2.2 Tipo de bolsa, Eixo e agdes previstas (Modalidade — Bolsa de Extens&o Tecnologica
Nivel IV)

Eixo — (especificar o eixo que atuara)

Acoes previstas (descrever as principais atividades que serdo executadas)
2.3 Periodo de vigéncia do Plano de Trabalho — 4 meses (Julho a outubro)
3. Introdugao :

4. Objetivos :

5. Justificativa :

6. Metodologia :

7. Resultados Esperados:




CHAMADA PUBLICA PARA SELEGAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS PAIC, PARA A COORDENADORIA
REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - CREDE4

PROCESSO DE ESCOLHA DE BOLSISTA DO MAIS PAIC
ANEXO - 4

CRITERIOS DE PONTUAGAO - A Selecido dos Candidatos sera realizada mediante a
analise dos seguintes itens e de acordo com a seguinte pontuagao:

CRITERIO PONTUAGCAO MAXIMA
Analise do Curriculo do candidato, e do Plano de Trabalho 30
de acordo com os critérios estabelecidos no presente
documento.
Entrevista com o Candidato 20
Total da pontuacdao maxima 50
ANEXO 4.1

CRITERIOS DE PONTUAGAO DO CURRICULUM

CRITERIO

Mérito cientifico, tecnologico e/ou profissional.
Cursos de qualificagdo correlatos a area de atuacdo para o

PONTUACAO MAXIMA

tipo e nivel de bolsa apresentado pelo candidato, limitando-se 5 (cinco) pontos

a dois cursos, com carga horaria minima de 80 horas.
Experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo de

coordenagdo e orientagdo pedagogica de professores,

. . i 10 (dez) pontos
limitado a 02 (dois) anos. Comprovado por meio de

declaragao.
Total da pontuagao maxima obtida no Curriculum 15 (dez) pontos

, _ ANEX0 4.2
CRITERIO PARA AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO DO CANDIDATO

Critérios de analise e julgamento do Plano de Trabalho | PONTUACAO MAXIMA
Atendimento aos objetivos do MAIS PAIC na(s) area(s)

proposta(s).
Coeréncia com as metodologias que vem sendo

5 (cinco) pontos

desenvolvidas em cada area de atuagdo do Programa MAIS 6 (seis) pontos
PAIC.
Clareza, consisténcia, objetividade, e condicdo de

4 (quatro) pontos
aplicabilidade. (quatro) p




| Total da pontuagao maxima obtida no Plano de Trabalho] 15 (quinze) pontos

ANEXO 4.3
CRITERIOS DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA

Critérios de analise e julyamento da Entrevista PONTUAGAO MAXIMA

* Dominio de estratégias e metodologias acerca da
orientacdo pedagégica e formagao de professores;

* Gestao da sala de aula;

* Controle emocional para o exercicio das fungées de
apoio pedagogico; 20
* Lideranca, criatividade e comunicabilidade;
* Experiéncia profissional, a disponibilidade e o nivel de
comprometimento para execugao das acoes|

desenvolvidas pelo Programa MAIS PAIC.

Total da pontuagcao maxima 20







