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PORTARIA CC 0205/2020-SEDUC O(A) SECRETARIO DA
EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no
art. 7°, do Decreto n°® 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no Decreto 33.453,
de 31 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR, ANA GARDENNYA
LINARD SIRIO OLIVEIRA, a partir de 03 de Fevereiro de 2020, para o
exercicio no(a) Coordenadoria de Educagao em Tempo Integral, exercendo
suas atribui¢des do cargo de provimento em comissido de Coordenador,
simbolo DNS-2, integrante da Estrutura Organizacional deste Orgdo. SECRE-
TARIA DA EDUCACAO, Fortaleza, 05 de fevereiro de 2020.
Eliana Nunes Estrela
SECRETARIA DA EDUCAGAO
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PORTARIA CC 0217/2020-SEDUC O(A) SECRETARIO DA
EDUCACAO, no uso de suas atribuiges legais, considerando o disposto
no art. 7°, do Decreto n° 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no Decreto
33.453, de 31 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR, MEIRILENE
SOUSA DO ROSARIO, a partir de 03 de Fevereiro de 2020, para o exercicio
no(a) Célula de Gestdo da Alimentagdo Escolar, exercendo suas atribui¢des
do cargo de provimento em comissdo de Assistente Técnico , simbolo DAS-2,
integrante da Estrutura Organizacional deste Orgdo. SECRETARIA DA
EDUCACAO, Fortaleza, 06 de fevereiro de 2020.
Eliana Nunes Estrela
SECRETARIA DA EDUCACAO
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PORTARIA CC 0227/2020-SEDUC O(A) SECRETARIO DA
EDUCAGCAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto
no art. 7°, do Decreto n° 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no Decreto
33.453, de 31 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR, FRANCISCO
ALEXANDRE GOMES, a partir de 01 de Fevereiro de 2020, para o exercicio
no(a) Beberibe - EEM Francisca Moreira de Souza (Nivel A), exercendo suas
atribui¢des do cargo de provimento em comissdo d e Coordenador Escolar,
simbolo DAS-1, integrante da Estrutura Organizacional deste Orgio. SECRE-
TARIA DA EDUCACAO, Fortaleza, 07 de fevereiro de 2020.
Eliana Nunes Estrela
SECRETARIA DA EDUCACAO
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PORTARIA CC 0233/2020-SEDUC O(A) SECRETARIO DA
EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto
no art. 7°, do Decreto n° 32.999, de 27 de fevereiro de 2019, e no Decreto
33.453, de 31 de Janeiro de 2020, RESOLVE DESIGNAR, DORALUCIA
LANDIM LUCAS BEZERRA , a partir de 17 de Janeiro de 2020, para o
exercicio no(a) Jaguaribe - EEMTI Cornélio Didgenes (nivel C), exercendo
suas atribui¢des do cargo de provimento em comissdo de Coordenador Escolar,
simbolo DAS-1, integrante da Estrutura Organizacional deste Orgdo. SECRE-
TARIA DA EDUCACAO, Fortaleza, 10 de fevereiro de 2020.
Eliana Nunes Estrela
SECRETARIA DA EDUCACAO
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EDITAL N°001/2020 - GAB-SEDUC/CE, de 10 de fevereiro de 2020.

REGULAMENTA O PROCESSO DE
ELEICAO DE DIRETOR NAS ESCOLAS
PUBLICAS ESTADUAIS DO CEARA:
EEM RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA
CARNEIRO - CREDE 3, EEM CORONEL
LUIZ FELIPE — CREDE 4, EEMTI EDSON
LUIZ CAVALCANTE DE GOUVEA -
CREDE 16 E EEFM GETULIO VARGAS
~ -CREDE19. )
A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA,
no uso das atribui¢des que lhe conferem os incisos I e III, do art. 93 da
Constitui¢do do Estado do Ceara, e nos termos da Lei n® 13.513, de 19 de julho
de 2004, alterada pela Lei n® 16.379, de 16 de outubro de 2017, regulamentada
pelo Decreto n® 32.426, de 21 de novembro de 2017, define e disciplina o
Processo de Elei¢ao de Diretores das Escolas Publicas Estaduais do Ceara.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 A realizagdo de eleigdo direta e secreta, mediante sufragio universal, junto
a comunidade escolar, consiste da segunda etapa do processo de escolha e
indicago para o provimento do cargo em comissio de Diretor junto as escolas
publicas estaduais do Ceara.
1.1.1 Em conformidade com a legislago, entende-se por comunidade escolar,
o conjunto de alunos, pais ou mées de alunos ou seus responsaveis, os profes-
sores ¢ servidores, integrantes do quadro da Secretaria da Educagao (Seduc),
em efetivo exercicio de suas fungdes, e os professores contratados nos termos
da Lei Complementar n° 22 de 24 de julho de 2000.
1.2 A Eleigdo de Diretores sera realizada em conformidade com a Lei n°
13.513, de 19 de julho de 2004, com a Lei n°16.379, de 16 de outubro de
2017, com o Decreto n® 32.426, de 21 de novembro de 2017 e com este Edital.
1.3 O Processo de Elei¢do de Diretor da EEM RAIMUNDA SILVEIRA DE
SOUZA CARNEIRO - CREDE 3, EEM CORONEL LUIZ FELIPE — CREDE
4, EEMTI EDSON LUIZ CAVALCANTE DE GOUVEA - CREDE 16 ¢
EEFM GETULIO VARGAS — CREDE 19 sera coordenado e executado pela
Secretaria da Educac@o do Estado do Ceara (Seduc), por meio da comissdo
estadual, das comissdes regionais da Coordenadoria Regional do Desenvolvi-
mento da Educagdo — CREDE 3, Coordenadoria Regional do Desenvolvimento
da Educagdo — CREDE 4, Coordenadoria Regional do Desenvolvimento da
Educagido — CREDE 16, Coordenadoria Regional do Desenvolvimento da

Educag@o — CREDE 19, e por meio das comissdes escolares de cada escola,
observadas as normas deste Edital.

1.4 O processo eleitoral deve seguir o cronograma definido no ANEXO I deste
Edital e sera realizado nas escolas, obedecendo ao calendario estabelecido
pelas comissdes regionais ¢ divulgado pelas comissdes escolares.

1.5 O nome das Escolas Publicas Estaduais do Ceara em que havera o processo
de elei¢do de Diretor esta disponivel no ANEXO II deste Edital.

1.6 Podera participar da eleigdo o candidato que for integrante do Banco
Unificado de Gestores Escolares para provimento do cargo em comissdo
de Diretor, instituido pela Portaria n® 0178/2018-GAB de 23 de fevereiro
de 2018, composto a partir dos resultados do processo de Certificagdo de
Gestores Escolares, regido pelo Edital GAB n°® 024/2017, de 14 de novembro
de 2017 e da Selegdo Publica para Gestores Escolares, regida pelo Edital
GAB n° 025/2017, de 14 de novembro de 2017.

1.7 Poderao votar na eleigdo de Diretor:

1.7.1 Os alunos regularmente matriculados na escola, que tenham pelo menos
12 (doze) anos de idade, completados até o ltimo dia de cadastro de eleitores,
ou que esteja cursando, no minimo, o 6° ano do ensino fundamental ou etapa
correspondente a este;

1.7.2 Os professores e servidores efetivos lotados na escola e no efetivo
exercicio de suas fungdes;

1.7.3 Os professores contratados por tempo determinado nos termos da Lei
Complementar n° 22, de 24 de julho de 2000, e suas alteragdes posteriores,
lotados na escola ha, no minimo, seis meses;

1.7.4 O pai, ou, a mae, ou, responsavel pelo aluno matriculado na escola.
1.8 O Nucleo Gestor das Escolas devera cooperar com o processo de escolha,
garantindo a infraestrutura fisica, disponibilizando a lista de alunos, profes-
sores, servidores e representantes da comunidade educativa, bem como os
recursos humanos necessarios ao desenvolvimento das atividades relativas
a0 processo.

1.9 O processo de eleigdo contara com um modulo especifico do Sistema
Integrado de Gestdo Escolar (Sige Escola).

1.10 Para recepgdo dos votos, serdo usadas urnas manuais ou eletronicas
quando for possivel.

1.11 A eleigdo seré realizada em 01(um) dia letivo, conforme calendario defi-
nido pela comissdo regional, no horario das 9 (nove) as 21 (vinte e uma) horas.
1.12 Havera eleicao somente nas escolas em que estiverem cadastrados, no
minimo, 60% (sessenta por cento) dos pais, maes ou responsaveis por aluno
menor de 16 (dezesseis) anos, completados até o ultimo dia do cadastro de
eleitores em cada unidade escolar.

1.13 Sera anulada a elei¢@o na escola em que ndo comparecerem, no minimo,
60% (sessenta por cento) dos eleitores cadastrados.

2. DO REGISTRO DE CANDIDATURA

2.1 Para concorrer ao processo de elei¢@o, o candidato devera fazer o seu
registro junto a comissao escolar da unidade onde pretende exercer a fungao
de Diretor.

2.2 No ato do registro da candidatura ao processo de elei¢ao de Diretor, o
candidato devera atender aos requisitos previstos na Lei n°13.513, de 19 de
julho de 2004, alterada pela Lei n°16.379, de 16 de outubro de 2017 e as suas
respectivas regulamentagdes.

2.2.1 Devera4, ainda, comprovar as exigéncias estabelecidas na Resolugdo
do CEE n°460/2017, conforme previsto nos editais de Sele¢do Publica e de
Certificagdo e no paragrafo unico do art. 4° ¢ § 5° do art. 13, todos do Decreto
n°® 32.426, de 21 de novembro de 2017.

2.2.1.1 Séao condigdes constantes nos art. 1°, 2° e 3° da Resolugdo do CEE
n°460/2017, alterada pelo Decreto 32.426/2017: formagao do gestor/admi-
nistrador escolar em curso de graduacdo em Pedagogia com comprovagao
em historico escolar das disciplinas cursadas na area de gestdo/administragao
escolar, totalizando, no minimo, duzentas e quarenta horas-aula; candidato
que tenha cursado outra graduagdo, com pos-graduagdo na area de gestao/
administragdo escolar; e, experiéncia de, pelo menos, 3(trés) anos de efetivo
exercicio de docéncia, comprovada por meio de declaragio, consoante modelo
do ANEXO III deste Edital.

2.2.2 Cumprir outras normas e apresentar todos os documentos que se fizerem
necessarios, na forma da legislagdo vigente.

2.2.2.1 Apresentar Declaragao de Adimpléncia com prestagdo de contas
assinada pelo coordenador ou pelo orientador Cegaf da Crede ou pelo coor-
denador da érea financeira da Seduc (Cofin).

2.3 Em observancia ao disposto no art. 7° da Lei n® 13.513, de 19 de julho de
2004, sera permitida uma recondugdo consecutiva e duas alternadas na mesma
escola, ao candidato que tenha sido indicado pela comunidade escolar, por
meio de elei¢do direta e secreta, mediante sufragio universal, independente
de ter cumprido ou néo os periodos de 04 (quatro) anos na gestao.

2.4 O apto a concorrer a elei¢do de diretor somente podera registrar candidatura
em uma Gnica unidade escolar.

2.5 E vedada a concorréncia ao processo de eleigdo de Diretor ao candidato
detentor de mandato politico no executivo ou legislativo.

3. DAS COMISSOES ELEITORAIS

3.1 A organizagdo do processo eleitoral ¢ de responsabilidade da Seduc por
intermédio das comissdes estadual, regional e escolar, obedecido ao disposto
no art. 8° do Decreto n°32.426/2017.

3.2 Em conformidade com o seu ambito de atuag@o, a comissdo estadual tem
as seguintes atribuicdes:

a) coordenar o processo eleitoral em ambito estadual;

b) orientar e apoiar as comissdes regionais, no desempenho das suas atribui-
¢oes, durante todo o processo eleitoral;

¢) definir e encaminhar orienta¢des as comissdes regionais quanto ao acesso
aos formularios padronizados e demais documentos a serem utilizados no
processo eleitoral;

d) julgar, em ultima instancia, os pedidos relativos as deliberagdes das comis-
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sdes regionais;

e) apurar a responsabilidade administrativa sobre agéo ou omissao, conforme
previsto no art. 11 do Decreto n°32.426/2017, bem como quaisquer outras
infragdes previstas neste Edital.

3.3 A comissdo regional tem as seguintes atribui¢des:

a) organizar o processo de eleigdo em ambito regional;

b) estabelecer o calendario regional de execugao das eleigdes nas escolas da
sua area de abrangéncia;

c) orientar e apoiar as comissoes escolares no desempenho de suas atribuicoes
durante todo o processo eleitoral;

d) coordenar a constitui¢do das comissdes escolares, na auséncia do conselho
escolar;

e) homologar os registros de candidaturas, até 24 (vinte e quatro) horas antes
do inicio da campanha;

f) apurar irregularidades no processo de campanha, emitindo parecer no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas do recebimento formal da dentincia;

g) acompanbhar, in loco, a realizagdo das votagdes;

h) apurar responsabilidade administrativa, em conformidade com o que
regulamenta o art. 11 do Decreto n°32.426/2017;

i) validar e enviar, via Sige Escola, o relatorio do processo eleitoral de cada
escola para a comissdo estadual até 24 (vinte e quatro) horas da conclusio do
processo na regido, julgados os pedidos de impugnagio do pleito.

3.4 A comissdo escolar tem como atribuigdes:

a) eleger seu presidente e secretario, entre os componentes maiores de 18 anos;
b) divulgar o calendario da elei¢do;

¢) cadastrar no Sige Escola, até dois dias antes do inicio do pleito, pais ou
maes ou responsaveis pelos alunos matriculados na unidade escolar, que
tenham pelo menos 12 (doze) anos, completados até o ultimo dia do cadastro
de eleitores na unidade escolar, conforme inciso IV do art. 6° do Decreto
n°32.426/2017, emitindo comprovante de cadastro;

d) providenciar a listagem dos votantes da unidade escolar e as folhas de
votagdo, geradas no Sige Escola;

e) registrar as candidaturas no Sige Escola e divulgar os nomes dos candidatos
ao cargo de Diretor;

f) atribuir, mediante sorteio, um niimero para cada candidato;

g) impedir ou fazer cessar, imediatamente, a propaganda realizada a revelia
das orientagdes deste regulamento;

h) organizar e coordenar as assembleias em que os candidatos apresentardo
suas propostas, garantido-lhes o mesmo espago de tempo e igualdade de
condigdes;

i) estabelecer, em conjunto com os candidatos, o cronograma das atividades
de divulgagdo de suas propostas, observadas as regras deste Regulamento;
j) credenciar fiscais;

k) convocar a comunidade escolar e a comunidade educativa, para participar do
processo de eleigdo do Diretor da unidade escolar, em primeiro e em segundo
turno, se for o caso, no prazo previsto no calendario a ser afixado na escola;
1) receber solicitagdes, devidamente fundamentadas e assinadas por candidatos
ou qualquer eleitor, concernentes a irregularidades na operacionalizagdo do
processo e encaminhar, de imediato, os pedidos a comissdo regional, para
efeitos de decisdo quanto a impugnagdo dos candidatos e do pleito;

m) constituir as mesas receptoras, de acordo com o numero de votantes, na
propor¢ao de uma urna para cada 300 (trezentos) eleitores, no caso de urnas
manuais e 800 (oitocentos) eleitores no caso de urnas eletronicas;

n) para utilizag@o de urnas manuais, lacrar as urnas antes da votagao e acondi-
cionar em envelopes lacrados e rubricados por todos os membros da comissio,
as cédulas, fichas e as listagens dos votantes, apds o encerramento da votagao
¢ da escrutinagéo;

0) para utilizagéo de urnas eletronicas, deverdo ser adotados procedimentos
conforme instrugdes do Tribunal Regional Eleitoral (TRE).

p) preencher as atas de escrutinagdo e de votagdo conforme modelo padrao;
q) apurar e divulgar o resultado final imediatamente apos o encerramento
da votagdo;

r) encaminhar a comissdo regional, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, as
atas de votagdo e de escrutinagdo.

8) preencher e enviar, via Sige Escola, dados referentes a votagdo e escru-
tina¢do, no prazo de 24 horas da conclus@o do processo eleitoral na escola.
3.5 A comissio escolar devera ser constituida por segmentos da comunidade
escolar em até cinco dias uteis antes do periodo de registro de candidaturas,
obedecendo ao disposto nos §§ 4° e 5° do art. 8° do Decreto n°32.426/2017.
3.6 O conselho escolar coordenara o processo de constitui¢do da comissao
escolar e, na escola em que este organismo ainda ndo esteja funcionando, a
comissdo regional assumira a responsabilidade pela constitui¢do da comissao
escolar.

4 DA CAMPANHA

4.1 As atividades de campanha devem ocorrer de forma restrita ao espago
da escola.

4.2 O periodo de campanha, em cada escola, tem limite de 03 (trés) dias uteis,
devendo ser concluido 24 (vinte e quatro) horas antes do dia da votagdo na
unidade escolar.

4.3 O candidato a Diretor apresentara para debate, junto a comunidade escolar,
seu plano de gestdo com foco em resultados de aprendizagem, elaborado em
consonancia com as prioridades da politica educacional do Estado, baseado
em diagnostico da realidade educativa e nos desafios da escola para a qual
¢ candidato.

4.4 Em qualquer das atividades de campanha ndo sera permitida a interferéncia
de organizagdes partidarias, sindicais, associativas, religiosas, empresariais
e de qualquer natureza externa a comunidade escolar.

4.5 Serdo garantidos aos candidatos igualdade de condi¢des de tempo e espago
organizado para apresentacdo das suas propostas nas assembleias escolares,
nas salas de aula e nas demais dependéncias da escola, conforme calendario

agendado com a comissdo escolar.

4.6 A propaganda dos candidatos deve se restringir a apresentagdo de propostas
referentes ao seu plano de gestéo.

4.7 Para divulgacao dos candidatos e de suas propostas, ndo serdo permitidas
confecgdo e distribuigdo de camisas, bonés, brindes de qualquer espécie,
restringindo -se o material de propaganda a impressos, cartazes, faixas e
banners, para os quais ndo se admitira a utilizagdo de recursos de 6rgéo
da administragéo publica, iniciativa privada ou de outras organizagdes de
qualquer natureza.

4.8 As praticas de suborno, aliciamento de votos, coagdo, ameagas, agressdes
verbais e/ou corporais, entre os candidatos e a qualquer membro da comu-
nidade escolar ou educativa, quando for o caso, implicam a impugnacdo da
candidatura pela comissao regional.

4.9 Durante a campanha, os eventuais pedidos de impugnagdo formulados
por candidatos ou qualquer eleitor serdo apresentados, por escrito, & comissao
escolar que, de imediato, encaminhara a comissdo regional, devendo esta
apreciar e emitir parecer, antes de ser autorizado o inicio da votagao.

5 DA MESA RECEPTORA

5.1 Cada mesa receptora de voto serd composta por quatro membros: 01
(um) presidente, 01 (um) secretario e 02 (dois) mesarios, observando-se os
mesmos impedimentos para composi¢do das comissdes escolares, dispostos
no art. 9° do Decreto n°® 32.426/2017.

5.2 A mesa receptora ¢ responsavel pela organizagdo da se¢do, pela garantia
do bom funcionamento do processo de votagdo e como tal, deve seguir proce-
dimentos especificos antes, durante e apos o processo de votagdo, conforme
atribui¢des de cada um dos seus membros.

5.3 O presidente da mesa tem as seguintes atribuigdes:

a) decidir imediatamente sobre as dificuldades ou duividas que ocorrerem;
b) comunicar & comissdo escolar as ocorréncias de sua competéncia, para
que ela tome providéncias;

¢) manter a ordem no local de votagdo;

d) verificar as credenciais dos fiscais;

¢) assinar as cédulas em conjunto com o secretario;

f) entregar a cédula aberta ao eleitor;

g) orientar o eleitor para se dirigir a cabine de votagao;

h) zelar pela preservagéo das listas de candidatos afixadas no recinto da secéo;
i) fiscalizar a distribui¢@o das senhas;

j) coordenar o processo de encerramento da votagdo e entregar a comissao
escolar a urna, com as listagens dos votantes e folhas de votagao.

5.4 O secretéario da mesa tem as seguintes atribuigdes:

a) devolver ao eleitor o documento de identificagio;

b) anotar durante o periodo de votagao as eventuais ocorréncias;

c¢) preencher a ata de votagao;

d) registrar outras providéncias que forem determinadas pelo presidente da
mesa receptora,

e) executar outras atividades que lhe forem determinadas pelo presidente
da mesa.

5.5 Os mesarios tém as seguintes atribuigdes:

a) substituir o presidente e/ou o secretario em suas auséncias;

b) rubricar as cédulas eleitorais;

¢) orientar os eleitores na fila;

d) controlar a entrada e a movimentagéo dos eleitores na segéo;

e) localizar o nome do eleitor na folha de votagao;

f) colher a assinatura do eleitor na folha de votagao;

g) distribuir senhas aos eleitores presentes no local de votagdo 30 minutos
antes do horario previsto para o término da eleigdo;

h) realizar outras atividades que lhe forem determinadas pelo presidente
da mesa.

5.6 As atribui¢des dos membros da mesa receptora referentes a utilizagdo
de urnas eletronicas ocorrerdo conforme instrugdes do Tribunal Regional
Eleitoral (TRE).

5.7 Cada candidato podera indicar um fiscal para acompanhar os trabalhos
de cada mesa receptora de voto.

6 DA VOTACAO

6.1 A votagdo sera secreta, em cabine individual, com uso de urnas manuais ou
eletronicas, sendo realizada, em primeiro turno e, se necessario, em segundo
turno, obedecendo ao calendario estabelecido pela comissdo regional e divul-
gado pela comissdo escolar, sempre das 9 (nove) as 21 (vinte uma) horas.
6.2 O voto secreto sera manifestado em cédula, previamente carimbada, rubri-
cada e numerada pelo presidente e secretario da mesa receptora, no caso de
urnas manuais; e para urnas eletronicas serao adotadas as instrugdes do TRE.
6.3 O eleitor tera direito a apenas um voto.

6.4 Nao sera permitido voto por procuragdo ou em transito.

6.5 No ato da votagdo, o eleitor devera, impreterivelmente, apresentar docu-
mento oficial de identificagdo e assinar a folha de votacao.

6.6 Serdo aceitos como documentos de identificagdo:

1 - carteira de identidade;

1I - cracha funcional;

III - carteira estudantil;

IV - qualquer documento oficial com foto.

6.7 Antes do inicio da votagdo, cabera a mesa receptora:

a) organizar a se¢ao eleitoral, de forma que os membros da mesa fiquem
agrupados e a urna esteja em local visivel a todos, porém em posigdo que
resguarde o direito ao voto secreto do eleitor;

b) verificar se a urna esta devidamente lacrada, retirando o lacre na presenca
dos membros da mesa receptora e dos fiscais presentes;

¢) conferir o nimero total de cadastrados na listagem de votantes com o total de
cédulas de votagdo, comunicando a comissao escolar qualquer irregularidade;
d) afixar lista com nome e nimero dos candidatos proximos a urna de votagao;
e) conferir o cracha de identificagdo dos fiscais com a relagdo dos mesmos
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entregue pela comissdo escolar.

6.8 Durante o processo de votagdo, cabera a mesa receptora:

a) orientar os eleitores na fila;

b) fazer entrar um eleitor de cada vez na sala de votagdo, permanecendo no
maximo dois eleitores na sala;

¢) conferir o documento de identificagao do eleitor.

6.9 A auséncia de fiscais ndo impedird a mesa de iniciar ou dar continuidade
aos trabalhos.

6.10 Encerrada a votagdo, a mesa receptora de voto lacrara as urnas, rubricando
sobre o lacre, convidando os fiscais presentes para também o rubricarem, se
assim o desejarem, lavrando-se, em seguida, a respectiva ata.

6.11 As urnas e a ata de votacdo serdo imediatamente entregues a comissao
escolar, que no mesmo instante devera proceder aos trabalhos de apuragao.
7 DA APURACAO

7.1 O Presidente da comissdo escolar presidira os trabalhos de apuragéo,
podendo, em caso de impedimento, ser substituido por outro membro da
comissdo escolhido entre seus integrantes.

7.2 A comissdo escolar podera convocar membros da mesa receptora para
participar do processo de apuragao.

7.3 A apuragdo dos votos sera efetuada em recinto destinado a mesma, isolado
da comunidade escolar, onde serd admitida a presenga da comissao escolar e
dos candidatos acompanhados por um de seus fiscais.

7.4 Os trabalhos de apuragdo dos votos serdo feitos pela comissao escolar,
imediatamente apds o encerramento da votagao.

7.5 Iniciada a apuracdo, os trabalhos ndo poderdo ser interrompidos até a
sua conclusdo.

7.6 Durante a apuragao dos votos, as questdes de ordem serdo decididas pela
comissdo escolar por maioria dos votos de seus membros.

7.7 Aberta cada urna, a comissao escolar verificara se o nimero de cédulas
oficiais corresponde ao niimero de votantes, constando em ata as possiveis
divergéncias e dando prosseguimento ao processo de apuragdo, desde que
ndo seja caracterizada fraude ou que ndo comprometa matematicamente o
resultado da eleigdo.

7.8 A medida que as urnas forem abertas, as cédulas oficiais serdo lidas em
voz alta por um dos componentes da comissao escolar, cabendo-lhe assinalar,
na cédula em branco, a palavra “BRANCO?”, a tinta.

7.9 Serdo consideradas nulas as cédulas que:

1 —néo estiverem devidamente rubricadas;

II — contiverem indicagdes de mais de um candidato;

III — registrarem indica¢do de nomes ndo regularmente inscritos;

IV —encerrarem expressoes, frase, sinais ou quaisquer caracteres estranhos ao
objetivo do voto, desde que expresse a intengdo do eleitor de anular o voto;
V — estiverem assinaladas fora da quadricula propria, exclusivamente no caso
de colocar em duvida a vontade do eleitor.

7.10 No caso das urnas eletronicas, serdo adotados procedimentos conforme
orientagdes do Tribunal Regional Eleitoral (TRE).

7.11 Seré considerado eleito e consequentemente indicado para o cargo em
comissdo de Diretor o candidato escolhido pela comunidade escolar que
obtiver no minimo a metade mais um dos votos validos, observando-se o
disposto no § 6° do art. 6° do Decreto n® 32.246/2017.

7.12 Na hipétese de nenhum dos candidatos obter, no minimo, a metade
mais um dos votos validos, havera um 2° turno do processo de elei¢do, no
prazo maximo de 08 (oito) dias uteis, concorrendo neste apenas os 2 (dois)
candidatos a diretor mais votados no 1° turno.

7.13 Ocorrendo o empate entre os candidatos concorrentes no 2° turno, sera
indicado aquele que tiver obtido maior média na primeira etapa do processo
seletivo, maior média no processo de certificagdo.

7.14 Ocorrendo novo empate, quando da apreciagdo da maior média na
primeira etapa do processo de sele¢do publica, maior média no processo
de certificagdo, de que trata o item anterior, o critério de desempate e de
escolha entre os 2 (dois) candidatos concorrentes, devera privilegiar aquele
que possuir, comprovadamente, maior tempo de docéncia no servigo publico.
7.15 A divulgagdo do resultado do pleito devera ser feita pela comissdo
escolar, no mesmo dia de conclusdo da votagdo.

7.16 A comissdo escolar encaminhara a comissdo regional, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, as atas de votagdo ¢ de escrutinagdo em que consta
o resultado final da votagdo para que esta dé ciéncia a comissdo estadual.
7.17 Para validade do pleito devera ser observado o disposto nos § 5° e 6° do
art. 6° do Decreto n® 32.426/2017.

8 DAS INFRACOES E DAS SANCOES

8.1 Aos Candidatos:

8.1.1 Realizar campanha/propaganda em horario, periodo e local ndo permi-
tidos.

San¢do: Adverténcia por escrito e, em caso de reincidéncia, sera aplicada a
sancdo de cassacdo do registro eleitoral do candidato.

8.1.2 Realizar propaganda eleitoral ndo permitida por este Edital, no dia da
eleigdo.

Sancdo: Cassagao do registro eleitoral.

8.1.3 Fazer propaganda ofensiva a honra e/ou a dignidade pessoal ou funcional
de qualquer membro da comunidade escolar. Sangdo: Cassagdo do registro
eleitoral.

8.1.4 Comprometer a estética e limpeza dos imoveis da regido, exceto os
locais permitidos pela comissao regional e comissdo escolar, para realizagao
de propaganda.

Sangdo: Adverténcia por escrito e, em caso de reincidéncia, sera aplicada a
san¢do de cassagdo do registro eleitoral do candidato.

8.1.5 Utilizagdo, direta ou indiretamente, de recursos financeiros ou materiais
de natureza publica e associagdes de classe para cobertura da campanha
eleitoral.

Sangdo: Cassagdo do registro eleitoral.
8.1.6 Realizar propaganda eleitoral com caracteristicas ndo previstas neste
Edital.
Sangdo: Cassacdo do registro eleitoral.
8.1.7 Criar de qualquer forma obstaculos, embaragos, dificuldades ao bom
desenvolvimento dos trabalhos da comisséo eleitoral.
San¢do: Adverténcia por escrito e, em caso de reincidéncia, sera aplicada a
sangdo de cassagdo do registro eleitoral do candidato.
8.1.8 Nio atender as solicitagdes e/ou as recomendagdes de quaisquer dos
membros das comissdes eleitorais.
Sangdo: Adverténcia por escrito e, em caso de reincidéncia, sera aplicada a
sangdo de cassacdo do registro eleitoral do candidato.
8.1.9 Atingir ou tentar atingir a integridade fisica de quaisquer dos membros
da comunidade escolar.
Sangdo: Cassagao do registro eleitoral.
8.2 Aos membros das comissoes eleitorais:
8.2.1 Aos membros das comissdes eleitorais que infringirem quaisquer das
normas estabelecidas neste Edital, serdo aplicadas as seguintes sangdes:
8.2.1.1 Infragéo leve — adverténcia.
I- Sdo infragdes leves:
a) criar de qualquer forma obstaculos, embaragos, dificuldades ao bom desen-
volvimento dos trabalhos do processo eleitoral.
Sangdo: Adverténcia por escrito e, em caso de reincidéncia, sera aplicada a
destituigdo da fungéo.
b) ndo atender as solicitagdes e/ou as recomendagdes de quaisquer dos
membros da comissdo regional.
Sancgdo: Adverténcia por escrito e, em caso de reincidéncia, sera aplicada a
destituigdo da fungdo.
8.2.2.1 Infragdo grave — destitui¢do da fungéo.
I- Sao infra¢des graves:
a) ndo respeitar as regras do edital para o processo eleitoral.
Sancdo: serd aplicada a destitui¢@o da fungao.
b) ndo zelar pela transparéncia do processo e das regras isondmicas aos
candidatos envolvidos.
Sangdo: sera aplicada a destitui¢ao da fungéo.
8.3 Aos membros da comunidade escolar, as infragdes por eles praticadas
serdo tratadas na forma da lei.
8.4 As sangdes serdo aplicaveis a partir da publicagdo deste Edital, ainda que
ndo tenham sido homologados os pedidos de registro eleitoral.
9 DOS RECURSOS
9.1 Cabera recurso administrativo a comissao regional relativo ao resultado
da apuragdo dos votos.
9.2 O prazo decadencial para interposi¢do de recursos sera de 03 (trés) dias
uteis, contados a partir da divulgagao do resultado da eleigao.
9.3 A interposi¢@o de recurso devera ser feita pelo candidato que se sentir
prejudicado, por meio de processo formalizado junto a comissdo regional,
na sede da CREDE 3, CREDE 4, CREDE 16 e CREDE 19, a qual esteja
vinculado o seu registro de candidatura, no horario de expediente de trabalho
de cada uma das regionais.
9.4 As decisdes da comissdo regional no que se refere ao item anterior serdo
submetidas a apreciagdo da comissao estadual e posteriormente comunicadas
aos interessados mediante documento formal entregue na sede da CREDE 3,
CREDE 4, CREDE 16 e CREDE 19, ndo se admitindo revisdo de recurso.
10 DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 No caso de impedimento do acesso ao Sige Escola, o processo devera ser
feito manualmente por meio do preenchimento dos formularios especificos
e posteriormente informado no Sige Escola.
10.2 Caso o processo de elei¢do ndo lograr éxito, o Diretor sera selecio-
nado pelo Titular da Secretaria da Educagao, dentre os integrantes do Banco
Unificado de Gestores Escolares para provimento do cargo em comissdo
de Diretor, instituido pela Portaria n® 0178/2018-GAB de 23 de fevereiro
de 2018, composto a partir dos resultados do processo de Certificagao de
Gestores Escolares, regido pelo Edital GAB n°® 024/2017, de 14 de novembro
de 2017 e da Selegdo Publica para Gestores Escolares, regida pelo Edital
GAB n° 025/2017, de 14 de novembro de 2017.
10.3 A comissdo regional devera apresentar a comissao estadual, para homo-
logacdo, o resultado da elei¢@o ao cargo de Diretor da unidade escolar da
CREDE 3, CREDE 4, CREDE 16 ¢ CREDE 19, decorridos os prazos desti-
nados a interposi¢do e julgamento de recursos, conforme previsto neste Edital.
10.4 Concluido o prazo para o processo eleitoral, as comissdes eleitorais
automaticamente se extinguirao.
10.5 A comissdo estadual poderd solicitar auxilio juridico a Procuradoria
Geral do Estado (PGE), quando julgar conveniente.
10.6 Este Edital entra em vigor a partir de sua assinatura e sera afixado em
locais publicos no ambito da CREDE 3, CREDE 4, CREDE 16 ¢ CREDE
19, além de disponibilizado no site da SEDUC e no Diario Oficial do Estado.
10.7 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria da
Educagdo do Estado do Ceara, por meio das comissdes estadual, regional
e escolar responsaveis pela coordenagdo do processo de eleigdo de diretor
nas ESCOLAS PUBLICAS ESTADUAIS DO CEARA EEM RAIMUNDA
SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO - CREDE 3, EEM CORONEL LUIZ
FELIPE — CREDE 4, EEMTI EDSON LUIZ CAVALCANTE DE GOUVEA
- CREDE 16 ¢ EEFM GETULIO VARGAS — CREDE 19. ;
SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
aos 10 de fevereiro de 2020.
Eliana Nunes Estrela
SECRETARIA DA EDUCACAO
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ANEXO [, DO EDITAL N°001/2020 —~ GAB-SEDUC/CE, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020
CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO DE ELEICAO DE DIRETOR/2020

ATIVIDADE PERIODO/DATA
Periodo de registro de candidaturas 19/02/2020 a 28/02/2020
Periodo para campanha dos candidatos a Diretor 02 e 03/03/2020
Periodo para cadastro dos eleitores 19/02/2020 a 03/03/2020
Elei¢do 05/03/2020

~ ANEXO II, DO EDITAL N°001/2020 — GAB-SEDUC/CE, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020
RELACAO DAS ESCOLAS PUBLICAS ESTADUAIS QUE PARTICIPARAO DO PROCESSO DE ELEICAO DE DIRETORES/2020

ORD CREDE/ SEFOR MUNICIPIO ESCOLA ENDERECO
01 CREDE 3 CRUZ EEM RAIMUNDA SILVEIRA DE SOUZA CARNEIRO Zona Rural - Vila Prea
02 CREDE 4 GRANJA EEM CORONEL LUIZ FELIPE Praga da Liberdade, 381
04 CREDE 16 IGUATU EEMTI EDSON LUIZ CAVALCANTE DE GOUVEA Rua Juscelino Kubistchek, S/N Esplanada II, 63500-000
03 CREDE 19 FARIAS BRITO EEFM GETULIO VARGAS R. Maria Estela Pereira — Centro CEP:63185-000

ANEXO III, DO EDITAL N°001/2020 — GAB-SEDUC/CE, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020
a) MODELO DA DECLARAGAO DOS TRES ANOS DE DOCENCIA
Papel timbrado
DECLARACAO (com vinculo)
Declaramos, para os devidos fins e provas, que o(a) Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXX, CPF n® XXX.XXX.XXX-XX, ¢ servidor(a) publico(a) efetivo(a),
nomeado(a)/contratado(a) esta Secretaria, para exercer o Cargo de PROFESSOR — conforme DOE de XX/XX/XXXX, com efetivo exercicio em XX/XX/
XXXX, exerceu/exerce suas fungdes docentes em sala de aula, na(s) escola(s) do Magistério Publico Estadual, conforme Quadro Discriminativo abaixo:

MATRICULA (EM DIAS) INiCIO FIM ESCOLA(S) DISCIPLINA(S) TEMPO DE REGENCIA
XXXX XX/XX/XXXX Atualmente no cargo XXX XX XXXX
TOTAL DE DIAS CONTABILIZADOS DO(A) DOCENTE EM EFETIVA
Regéncia na Sala de Aula nas Escolas da Rede Estadual de Ensino. Xxxxx dias RA
de de 2020

CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°40/2018/PROCESSOS N°04278295/2018 E 04206074/2019
I- ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°40/2018; I - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, por intermédio da SECRETARIA
DA EDUCACAO, localizada no Centro Administrativo Governador Vlrglho Tavora, na Av. Gal. Afonso Albuquerque Lima, s/n, Cambeba, Fortaleza/CE,
inscrita no CNPJ 07.954.514/0001-25, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pela Secretaria da Educagdo, Sra. ELIANA NUNES
ESTRELA, Secretaria da Educagao, brasileira, inscrita no CPF sob o n® 473400533-87, RG n° 216562291 SSP CE, residente e domiciliada em Fortaleza/CE,
residente e domiciliado em Fortaleza/CE; IIT - ENDERECO: Fortaleza/CE; IV - CONTRATADA: EMPRESA SERVNAC SEGURANCA LTDA, com
sede na Av. Engenheiro Santana Junior, n° 180, Vicente Pizon, CEP: 60.181-206, Fortaleza/Ce, inscrita no CNPJ sob o n°® 12.285.169/0001-14, doravante
denominada CONTRATADA, representada neste ato pela Sra. SUZANA FLOR FERREIRA, brasileira, portadora do RG n° 2003010306442 SSP-CE, e do
CPF n° 018.299.093-12, nos termos previstos nos seus respectivos atos constitutivos, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao contrato supra mencio-
FSC nado, mediante as clausulas e condigdes seguintes: Considerando que as modificagdes trazidas pela Lei n® 13.467/2017 (Reforma Trabalhista) que, entre
MISTS as alteragdes, regulamentou a jornada de trabalho 12x36 horas, acarretou mudangas na planilha de composigio de custos dos contratos administrativos que
Papel produzido possuem a prestacdo de servigos com referida jornada de trabalho; Considerando que essas alteragdes legais implicam na redugdo dos custos dos contratos
sl administrativos que possuem a prestagdo de servigos com a jornada de trabalho 12x36 horas em favor da Administragdo Publica, nos termos do disposto no
FSC°G126031 Art. 65, § 5°, da Lei n.° 8.666/1993; Considerando o Parecer n° 2003/2018 elaborado pela Procuradoria-Geral do Estado, no qual determina por imposigao
legal, a necessidade de adogao de providéncias para a revisdo dos precos em favor da Administragdo Publica; Considerando que novos questionamentos
acerca do ressarcimento do errio ensejaram a emissdo de novo Parecer n.° 1805/2019, elaborado pela Procuradoria Geral do Estado concluindo que a revisdo
de precos determinada pelo Parecer n® 2003/2018 ndo se impde se houver normas da convengdo coletiva de trabalho de 2017 mais favoraveis ao trabalhador,
o que resultou na reanélise da referida revisdo pela COSET/SEPLAG, desconsiderando os meses de Nov/2017 e Dez/2017 do valor a ser restituido pela
contratada, observando a integralidade do ano de 2018 e os meses de Janeiro a Abril de 2019. RESOLVE:; V - ENDERECO: Fortaleza/CE; VI - FUNDA-
MENTACAO LEGAL: Este Termo Aditivo fundamenta-se na Lei n.° 13.467/2017 e no Art. 65, § 5°, da Lei n.° 8.666/1993; VII- FORO: Fortaleza/CE;
VIII - OBJETO: Este termo Aditivo tem a finalidade de alterar a avenca, visando a rerratificacfio dos valores da revisao do Contrato n°40/2018, cujo
objeto ¢ a contratagdo de empresa na prestacdo de servigos de méao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS
LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as necessidades da(s) area(s) de Vigilancia Armada, pelo periodo de 12 (doze) meses, para atender as Escolas
Estaduais de Ensino Profissional, Regulares e Diferenciadas (indigenas) e as Coordenadorias Regionais da Educa¢do (CREDE), Lote 02, pertencentes a
Secretaria de Educagdo, localizadas na Capital e Interior do Estado do Ceara, na jurisdigdo das CREDEs, de acordo com as especificagdes ¢ quantitativos
previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.; IX - VALOR GLOBAL: O valor mensal do contrato apos a
reandlise da revisdo contratual, ja atualizada com a Convengéo Coletiva de Trabalho 2018 (CE 000413/2018) é de R$ 222.083,86 (duzentos ¢ vinte e dois
mil, oitenta e trés reais e oitenta e seis centavos), perfazendo o valor anual de R$ R$ 2.665.006,31 (dois milhdes, seiscentos e sessenta e cinco mil, seis reais
e trinta ¢ um centavos). CLAUSULA TERCEIRA — DO RESSARCIMENTO DOS VALORES 3.1 O valor total a ser restituido pela Contratada passou de
R$ 69.820,59 (sessenta e nove mil, oitocentos e vinte reais e cinquenta e nove centavos), para R$ 90.686,51 (noventa mil, seiscentos e oitenta e seis reais e
cinquenta e um centavos), tendo sido ressarcido pela contratada nas faturas de maio a outubro de 2019 o valor de R$ 52.365,42 (cinquenta e dois mil, trezentos
e sessenta e cinco reais e quarenta e dois centavos), restando ainda a ser ressarcido o valor de R$ 38.321,09 (trinta e oito mil, trezentos e vinte e um reais e
nove centavos), tudo conforme memoria de calculo contida no despacho COADM/SEDUC, datado de 19/12/2019, as fls. 32 do Processo n® 04206074/2019
(anexo 1). 3.2 O valor devido sera restituido ao Contratante por meio de retengdes mensais de valores nas faturas de novembro e dezembro de 2019, a serem
realizadas em 02 (duas) parcelas de R$ 19.160,55 (dezenove mil, cento e sessenta reais e cinquenta e cinco centavos). 3.3. O disposto nesta clausula ndo
prejudica eventual direito da Contratante a cobranga de valores ndo contemplados neste aditivo decorrente da superveniéncia da Lei n® 13.467/2017.; X -
DA VIGENCIA: Vigora este Termo Aditivo a partir da data da sua assinatura.; XI - DA RATIFICACAO Permanecem inalteradas as demais clausulas do
contrato que ndo foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo; XII - DATA: 02 de janeiro de 2020; XIII - SIGNATARIOS: ELIANA NUNES
ESTRELA -Secretaria da Educagdo - CONTRATANTE, SUZANA FLOR FERREIRA - CONTRATADA e TESTEMUNHAS: 1. llegiveis, 2. Michelle
Correia. Fortaleza 11 de fevereiro de 2020 .

Nayanne Aratjo Rios da Luz
COORDENADORA/ASJUR
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°40/2018/PROCESSO N°06012064/2019
I- ESPECIE: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°40/2018; I - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA por intermédio da SECRETARIA
DA EDUCACAO, localizada no Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, na Av. Gal. Afonso Albuquerque Lima, s/n, Cambeba, Fortaleza/CE,
inscrita no CNPJ sob o n® 07.954.514/0001-25, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pela Exma. Secretaria da Educagao, Sra.
ELIANA NUNES ESTRELA, portadora do CPF n°® 473.400.533-87, RG n° 216562291 SSP-CE; III - ENDERECO: Fortaleza - CE; IV - CONTRATADA:
EMPRESA SERVNAC SEGURANCA LTDA, com sede na Av. Engenheiro Santana Junior, n° 180, Vicente Pizon, CEP: 60.181-206, Fortaleza/Ce, inscrita
no CNPJ sob o n°® 12.285.169/0001-14, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato pela Sra. SUZANA FLOR FERREIRA, brasileira,
portadora do RG n° 2003010306442 SSP-CE, e do CPF n° 018.299.093-12, nos termos previstos nos seus respectivos atos constitutivos, resolvem firmar o
presente Termo Aditivo ao Contrato n® 40/2018, publicado no D.O.E de 09.03.2018, de acordo com o Processo n° 06012064/2019; V - ENDERECO: Forta-
leza - CE; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: regulamentado no art. 65, § 2° e Inciso II, alinea “d” da Lei n° 8.666, de 21/06/1993, ¢ suas alteragdes, bem
como a Convengéo Coletiva de Trabalho de 2019/2019 (CE000088/2019), mediante as condigdes seguintes; VII- FORO: Fortaleza - CE; VIII - OBJETO:
O presente aditivo tem como finalidade a repactuac¢io do valor do contrato, em decorréncia do ajuste de salario e vale-alimentagao, conforme Convengao
Coletiva de Trabalho, exercicio 2019/2019 do SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO CEARA ¢ SINDICATO



