CORRIGENDA A CHAMADA PUBLICA N° 002/2020
PROGRAMA DE APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAISPAIC
SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE FORMADORES NO AMBITO DO
PROGRAMA MAIS PAIC
1. No item 5. DOS CRITERIOS DE SELECAQ DOS CANDIDATOS

5.1 A Selegdio dos Candidatos sera realizada mediante a analise dos seguintes itens (curriculo e

entrevista), de acordo cm os critérios de pontuagfo abaixo:

Analise do Curriculo do candidato, de acordo com os
e 15 (QUINZE) PONTOS
critérios estabelecidos no Anexo IIL
1 Analise do Plano de Trabalho, de acordo com os
10 (DEZ)PONTOS
critérios estabelecidos no Anexo IV.
2*  [Entrevista com o Candidato. 25 (VINTE E CINCO) PONTOS
. 50 (CINQUENTA) PONTOS
PONTUACAO TOTAL
Leia-se:

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 A Selegio dos Candidatos serd realizada mediante a analise dos seguintes itens (curriculo, plano

de trabalho e entrevista), de acordo cm os critérios de pontuagéio abaixo:

Analise do Curriculo do candidato, de acordo com os

15 (QUINZE) PONTOS
critérios estabelecidos no Anexo I1L
I Analise do Plano de Trabalho, de acordo com os _
: 10 (DEZ) PONTOS
critérios estabelecidos no Anexo IV.
2*  |Entrevista com o Candidato. 25 (VINTE E CINCQO) PONTOS

PONTUACAO TOTAL
50 (CINQUENTA) PONTOS

P




2. No intem 10. Cronograma

Prorroga o prazo de inscrigbes e publica Novo Cronograma da Primeira e Segunda Etapas da
Selegdo para Compossigio de Banco de Formadores Regionais no ambito do Programa MAISPAIC

Leia-se:

10. CRONOGRAMA

10.1 Primeira etapa

10.1.1 Divulgagfo: 28 de fevereiro a 02 de marco de 2020

10.1.2 Inscri¢des (presencial): 03 a 06 de margo de 2020

10.1.3 Analise do curriculo do(a) candidato(a). 09 de margo de 2020

10.1.4 Davulgacdio do resultado da primeira etapa: 09 de margo de 2020

10.1.5 Periodo para interposi¢éo de recursos da primeira etapa: 10 de margo de 2020

10.1.6 Resultado da interposicio de recurso da primeira etapa: 11 de margo de 2020

10.2 Segunda etapa:

10.2.1 Divulgagiio das datas, horéario ¢ local das entrevistas do(a) candidato(a) selecionado(a), na
primeira etapa: 11 de margo de 2020

10.2.2 Entrevista do(a) candidato(a) selecionado(a) na primeira etapa: 12 e 13 marco de 2020
10.2.3 Divulgacgo do resultado final preliminar: 16 de margo de 2020

10.2.4 Periodo para interposigéo de recursos: 17 de marco de 2020

10.2.5 Resultado final serd divulgado no dia 18 de margo de 2020, no site da CREDE 4

3. No ANEXO I - CRITERIO PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO
PROPOSTO PELO CANDIDATO:

, . NOTA
CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DO PLANO
DE TRABALHO
‘ o 5 (cinco) pontos
A |Atendimento aos objetivos do MAISPAIC na(s) area(s) proposta(s)
B Coeréncia com as metodologias que vem sendo desenvolvidas em 6 (seis) pontos
cada drea de atuagdo do Programa MAISPAIC ’
c Clareza, consisténcia, objetividade e condigdo de aplicabilidade 4 (quatro) pontos
TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA OBTIDA NO PLANO
15 (QUINZE)PONTOS
DE TRABALHO

e



Leia-se:

. . NOTA
CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DO PLANO

DE TRABALHO

_ . ' 3 (trés) pontos
A |Atendimento aos objetivos do MAISPAIC na(s) area(s) proposta(s)

B Coeréncia com as metodologias que vem sendo desenvolvidas em 3 (trés) pontos
cada area de atuacio do Programa MAISPAIC
c Clareza, consisténcia, objetividade e condigfo de aplicabilidade 4 (quatro) pontos

TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA OBTIDA NO PLANO

10 (BDEZ)PONTOS
DE TRABALHO

Camocim, 04 de margo de 2020

G oy

Flvira Maria Fernandes Veras
Coordenadora da CREDE4



